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АННОТАЦИЯ: Мазкур мақолада пробация хизматининг озодликни чеклаш 

жазосини ижро этиш жараѐнида юзага келаѐтган муаммолар ва камчиликлар илмий-

ҳуқуқий жиҳатдан таҳлил қилинган. Пробация фаолиятининг назарий-ҳуқуқий 

асослари ўрганилиб, унинг амалиѐтдаги ҳолати баҳоланган. Тадқиқот натижасида 

назорат механизмларининг етарли даражада самарали эмаслиги, замонавий 

технологияларнинг суст жорий этилиши, кадрлар салоҳиятининг пастлиги ҳамда 

индивидуал ѐндашувнинг етарли даражада шаклланмаганлиги каби муаммолар 

аниқланган. Шунингдек, пробация фаолиятини такомиллаштириш бўйича илмий 

асосланган таклифлар ишлаб чиқилган. Хусусан, рақамли мониторинг тизимини 

жорий этиш, индивидуал реабилитатсия дастурларини ишлаб чиқиш ва 

мултидисциплинар ѐндашувни қўллаш зарурлиги асослаб берилган. 

КАЛИТ СЎЗЛАР: пробация, озодликни чеклаш жазоси, жиноят-ижроия 

тизими, назорат механизми, реабилитатсия, қайта жиноятчилик, электрон 

мониторинг, индивидуал ѐндашув, ҳуқуқий тартибга солиш. 
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Проблемы и недостатки в исполнении приговоров, вынесенных в связи с 

лишением свободы, службой пробации 

 

АННОТАЦИЯ: В данной статье проведѐн научно-правовой анализ проблем и 

недостатков деятельности службы пробации при исполнении наказания в виде 

ограничения свободы. Изучены теоретико-правовые основы пробации и дана оценка 

еѐ практической реализации. В ходе исследования выявлены такие проблемы, как 

недостаточная эффективность механизмов контроля, низкий уровень внедрения 

современных технологий, недостаточная квалификация кадров и отсутствие 

индивидуального подхода. Также предложены научно обоснованные рекомендации 

по совершенствованию деятельности пробации, включая внедрение цифровых систем 

мониторинга, разработку индивидуальных реабилитационных программ и 

применение междисциплинарного подхода. 

КЛЮЧЕВЫЕ СЛОВА: пробация, ограничение свободы, уголовно-

исполнительная система, механизм контроля, реабилитация, рецидив преступлений, 

электронный мониторинг, индивидуальный подход, правовое регулирование 

 

PROBLEMS AND SHORTCOMINGS IN THE EXECUTION OF LIBERTY 

SENTENCES BY THE PROBATION SERVICE 

 

ANNOTATION: This article provides a scientific and legal analysis of the problems 

and shortcomings in the implementation of restriction of liberty punishment within the 

probation system. The theoretical and legal foundations of probation are examined, and its 

practical application is evaluated. The study identifies key issues such as the insufficient 

effectiveness of supervision mechanisms, limited implementation of modern technologies, 
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lack of qualified personnel, and nedostatochniy individualniy podxod (insufficient 

individualized approach). The article also proposes scientifically grounded 

recommendations for improving probation activities, including the introduction of digital 

monitoring systems, development of individual rehabilitation programs, and application of a 

multidisciplinary approach. 

KEYBORDS:  probation, restriction of liberty, criminal-executive system, 

supervision mechanism, rehabilitation, recidivism, electronic monitoring, individual 

approach, legal regulation. 

 

Бугунги кунда Ўзбекистон Республикасида жиноят-ҳуқуқ сиѐсатини 

либераллаштириш, жазоларни инсонпарварлаштириш ҳамда озодликдан маҳрум 

қилиш билан боғлиқ жазо чораларини қисқартиришга қаратилган изчил ислоҳотлар 

амалга оширилмоқда. Ушбу ислоҳотлар доирасида муқобил жазо турларидан бири 

сифатида озодликни чеклаш жазоси кенг қўлланилмоқда ҳамда уни ижро этишда 

пробаwия хизматининг ўрни ва аҳамияти сезиларли даражада ортиб бормоқда. 

Пробация тизими шахсни жамиятдан ажратмаган ҳолда тузатиш, унинг 

ижтимоий мослашувини таъминлаш ҳамда қайта жиноятчиликнинг олдини олишга 

қаратилган замонавий ҳуқуқий механизм ҳисобланади. Шу жиҳатдан, пробация 

хизматининг самарали фаолияти нафақат жиноят ижро тизимининг муҳим бўғини, 

балки жамият хавфсизлигини таъминлашнинг ҳам асосий омилларидан бири 

сифатида намоѐн бўлади. 

Ўзбекистон Республикасида пробация фаолияти тегишли норматив-ҳуқуқий 

ҳужжатлар билан тартибга солинган бўлиб, хусусан, Ички ишлар вазирининг 2025-

йил 19-июлдаги “Пробация назоратидаги шахсларнинг хулқ-атвори устидан 

назоратни амалга ошириш тартиби тўғрисидаги йўриқномани тасдиқлаш ҳақида”ги 

буйруғи асосида, пробация хизматининг ташкилий-ҳуқуқий асослари, вазифалари 
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ҳамда назорат механизмлари белгилаб берилган[1]. Мазкур ҳужжат пробация тизими 

фаолияти самарадорлигини ошириш ҳамда назорат остидаги шахслар билан 

ишлашнинг замонавий усулларини жорий этишда муҳим аҳамият касб этади. 

Озодликни чеклаш жазоси жиноят-ижроия тизимида муқобил жазо чораси 

сифатида муҳим ўрин эгаллайди. Ушбу жазо тури маҳкумни махсус муассасага 

жойлаштирмасдан туриб, унинг яшаш жойи, ҳаракатланиши ҳамда муайян фаолият 

турларини амалга ошириш эркинлигини қонун билан белгиланган тартибда чеклаш 

орқали амалга оширилади [3]. Мазкур жазони ижро этишда пробация хизмати асосий 

ижро этувчи ва назорат қилувчи субъект сифатида фаолият юритади. 

Хорижий давлатлар тажрибаси шуни кўрсатадики, пробация тизимини 

самарали ташкил этишда замонавий технологиялар ва илмий асосланган ѐндашувлар 

муҳим аҳамиятга эга. Хусусан, АҚШ ва Европа давлатларида электрон мониторинг 

тизимлари (ГПС кузатув, электрон билагузуклар), рискларни баҳолаш методикалари, 

индивидуал реабилитатсия дастурлари ҳамда профессионал психологик хизматлар 

кенг қўлланилади. Ушбу механизмлар пробация назоратининг самарадорлигини 

ошириш, маҳкумларнинг хулқ-атворини тизимли мониторинг қилиш ҳамда қайта 

жиноятчилик даражасини камайтиришда муҳим рол ўйнайди. 

Шундай қилиб, пробация фаолиятининг назарий-ҳуқуқий асослари нафақат 

миллий норматив-ҳуқуқий ҳужжатлар билан белгиланади, балки унинг 

самарадорлиги илғор хорижий тажрибаларни жорий этиш, замонавий 

технологиялардан фойдаланиш ҳамда индивидуал ѐндашув асосида ишлаш даражаси 

билан ҳам бевосита боғлиқдир [4]. 

Амалиѐт таҳлили шуни кўрсатмоқдаки, озодликни чеклаш жазо ижросини 

ташкил этишда пробация хизмати фаолиятида қатор тизимли муаммолар ва 

камчиликлар мавжуд. Хусусан, назорат механизмларининг етарли даражада 

ишламаслиги, замонавий ахборот-коммуникация технологияларининг етарлича 
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жорий этилмаганлиги, кадрлар салоҳиятининг пастлиги, индивидуал ѐндашувнинг 

сустлиги ва кадрлар етишмовчилиги ушбу тизим самарадорлигига салбий таъсир 

кўрсатмоқда. 

Мазкур муаммоларни илмий жиҳатдан таҳлил қилиш, уларнинг сабаб ва 

омилларини аниқлаш ҳамда пробация хизматининг озодликни чеклаш жазосини ижро 

этишдаги самарадорлигини ошириш бўйича аниқ таклиф ва тавсиялар ишлаб чиқиш 

долзарб масалалардан бири ҳисобланади.  

Амалиѐтда пробация назорати кўпинча формал характер касб этиб, назорат 

остидаги шахслар устидан узлуксиз ва тизимли мониторинг тўлиқ йўлга қўйилмаган. 

Бу эса озодликни чеклаш жазоси шартларига риоя этилмаслиги, белгиланган 

чекловларнинг бузилиши ва назорат самарадорлигининг пасайишига олиб келмоқда. 

Жиноят-ижроия кодекси ва Ўзбекистон Республикасининг “Пробация тўғрисида”ги 

қонуни асосида назоратнинг аниқ механизмлари назарда тутилган бўлса-да, уларнинг 

амалий ижроси етарли даражада таъминланмаяпти . 

Ривожланган давлатлар тажрибасида кенг қўлланилаѐтган электрон мониторинг 

тизимлари (ГПС кузатув, электрон билагузуклар) миллий амалиѐтда етарли даражада 

жорий этилмаган. Натижада пробация назорати асосан анъанавий усуллар (юзма-юз 

назорат, даврий текширувлар) орқали амалга оширилмоқда, бу эса назоратнинг 

аниқлиги ва тезкорлигини пасайтиради. Илмий тадқиқотлар шуни кўрсатадики, 

рақамли мониторинг воситалари қўлланилганда қайта жиноятчилик даражаси 

сезиларли камаяди [5]. 

Пробация хизматида ходимлар юкламасининг юқорилиги, уларнинг сони ва 

малакасининг етарли эмаслиги тизим самарадорлигига салбий таъсир кўрсатмоқда. 

Айниқса, психолог, ижтимоий ишчи ва реабилитация мутахассисларининг 

етишмаслиги индивидуал ишлаш жараѐнини чеклаб қўймоқда. Хорижий тажриба 
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шуни кўрсатадики, пробация фаолиятида мултидисциплинар ѐндашув (ҳуқуқшунос, 

психолог, ижтимоий ходим) муҳим аҳамиятга эга. 

Назорат остидаги шахслар билан ишлашда индивидуал реабилитация 

дастурлари етарли даражада ишлаб чиқилмаган. Ҳар бир маҳкумнинг шахсий 

хусусиятлари, ижтимоий ҳолати, психологик портрети ва жиноят содир этиш 

сабаблари чуқур таҳлил қилинмаяпти. Натижада пробация фаолияти умумий 

ѐндашувга асосланиб қолмоқда, бу эса унинг самарадорлигини пасайтиради [3]. 

Амалдаги норматив-ҳуқуқий база, жумладан, Ички ишлар вазирининг 

“Пробация назоратидаги шахсларнинг хулқ-атвори устидан назоратни амалга 

ошириш тартиби тўғрисидаги йўриқномани тасдиқлаш ҳақида”ги буйруғида 

пробация фаолиятининг аниқ тартиб ва механизмлари белгиланган бўлса-да, 

уларнинг амалиѐтда тўлиқ ишламаѐтгани кузатилмоқда. Хусусан, ижтимоий 

мослаштириш, назорат ишларини ташкил этиш бўйича белгиланган талаблар барча 

ҳудудларда бир хил даражада бажарилмаяпти [1]. 

Пробация тизимининг асосий мақсади қайта жиноятчиликнинг олдини олишдан 

иборат бўлса-да, амалиѐтда айрим назорат остидаги шахслар томонидан такрорий 

жиноят содир этиш ҳолатлари кузатилмоқда. Бу эса назорат ва реабилитация 

механизмларининг етарли даражада самарали эмаслигини кўрсатади [5]. 

Пробация назоратидаги шахсларни жамиятга қайта интегратция қилиш 

механизмлари етарли даражада ривожланмаган. Хусусан, уларни иш билан 

таъминлаш, касбга йўналтириш, ижтимоий қўллаб-қувватлаш ва психологик ѐрдам 

кўрсатиш тизими тизимли йўлга қўйилмаган. Натижада, маҳкумларнинг ижтимоий 

муҳитга мослашуви қийинлашмоқда ва бу қайта жиноятчилик хавфини оширмоқда. 

Пробация хизматининг озодликни чеклаш жазосини ижро этишдаги 

самарадорлигини ошириш мавжуд муаммоларни тизимли бартараф этишни талаб 
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этади. Шу муносабат билан қуйидаги илмий асосланган таклиф ва тавсияларни 

илгари суриш мақсадга мувофиқдир: 

Пробация назоратининг самарадорлигини ошириш учун узлюксиз ва реал вақт 

режимида мониторинг тизимини жорий этиш зарур. Хусусан, электрон кузатув 

воситалари (ГПС технологиялари, электрон билагузуклар)ни кенг жорий этиш орқали 

назорат остидаги шахсларнинг ҳаракатини аниқ ва тезкор кузатиш имконияти 

яратилади. Бу эса белгиланган чекловларга риоя этилишини таъминлаш ҳамда 

назорат самарадорлигини оширишга хизмат қилади. 

Пробация хизматида юқори малакали мутахассислар тайѐрлаш ва уларни 

доимий равишда қайта тайѐрлаш тизимини такомиллаштириш зарур. Шу билан 

бирга, пробация фаолиятига психологлар, ижтимоий ходимлар ва реабилитация 

мутахассисларини жалб этиш орқали мултидисциплинар ѐндашувни жорий этиш 

лозим. Бу эса маҳкумлар билан индивидуал ишлаш самарадорлигини сезиларли 

даражада оширади. 

Амалдаги норматив-ҳуқуқий ҳужжатлар, хусусан, Ички ишлар вазирлигининг 

“Пробация назоратидаги шахсларнинг хулқ-атвори устидан назоратни амалга 

ошириш тартиби тўғрисидаги йўриқномани тасдиқлаш ҳақида”ги буйруғида 

белгиланган механизмларни амалиѐтга тўлиқ жорий этиш билан бирга, уларни 

замонавий талаблар асосида қайта кўриб чиқиш зарур. Хусусан: 

пробация фаолиятида рақамли технологияларни қўллашни норматив жиҳатдан 

мустаҳкамлаш; 

индивидуал реабилитация дастурларини мажбурий элемент сифатида киритиш; 

назорат механизмларини аниқ регламентлаштириш. 

Ҳулоса қилиб айтганда, пробация хизматининг озодликни чеклаш жазосини 

ижро этишдаги ўрни замонавий жиноят-ижроия тизимида муҳим аҳамият касб этади. 
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Ушбу тизим орқали шахсни жамиятдан ажратмаган ҳолда тузатиш, унинг ижтимоий 

мослашувини таъминлаш ҳамда қайта жиноятчиликнинг олдини олиш имконияти 

яратилади.  
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